
Iunie 2025: Instruiri și dezvoltare
profesională în cadrul ICFS

Angajații instituției beneficiază de sesiuni de instruire, având ca scop dezvoltarea
competențelor profesionale și asigurarea unei bune funcționări a instituției. Instruirile
sunt axate pe domenii: digitalizare, achiziții publice, managementul resurselor umane.
Prin aceste activități de formare ne propunem să asigurăm un cadru profesionist de
dezvoltare continuă pentru funcționarii publici, astfel încât să putem răspunde cât mai
eficient așteptărilor și să sporim performanța instituțională.

La instruiri au participat circa 35 de angajați din cadrul Inspectoratului, iar sesiunile
sunt desfășurate de formatori externi și reprezentanți ai Agenției de Guvernare
Electronică, Agenției Achiziții Publice, Universității de Stat din Moldova, Băncii
Naționale a Moldovei, Ministerului Finanțelor cu sprijinul Băncii Mondiale.

Activitățile sunt realizate în baza programului de dezvoltare profesională continuă a
angajaților.
 

   


