ICFS: un control intern eficient incepe
cu o cultura organizationala bazata pe
etica, transparenta si responsabilitate

La 5 noiembrie 2025, in cadrul Inspectoratului Control Financiar de Stat a avut loc
sesiunea de instruire destinata sefilor de subdiviziuni, cu genericul , Controlul intern
managerial”, asigurata cu suportul reprezentantilor Ministerului Finantelor, Sectiei
audit intern, in scopul consolidarii competentelor manageriale si imbunatatirii
proceselor de coordonare si comunicare interna.

Din perspectiva ca CIM (Controlul Intern Managerial) reprezinta un pilon fundamental
al bunei guvernante in sectorul public, echipa de management a ICFS acorda atentie
sporita investitiei in dezvoltarea profesionala pe acest segment si consolidarea
capacitatilor de imbunatatire a proceselor operationale pe termen lung. Pentru o
performanta durabila a Inspectoratului Control Financiar de Stat este esential sa
dezvoltam continuu sistemul de control intern managerial.

Totodata, important de reliefat ca, pe langa responsabilitatea primara a
conducatorului, CIM este responsabilitatea fiecarui angajat dintr-o entitate publica si
constituie o parte implicita a fisei postului. Angajatii sunt responsabili de informarea
superiorilor despre problemele aferente operatiunilor, cazurile de nerespectare a
Codului etic, alte Tncalcari sau actiuni ilegale.Multumim echipei

Ministerului Finantelor pentru reperele metodologice oferite si asistenta constanta de
care beneficiem in proces de lucru.




